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1. BEVEZETES

A szocialis parbeszéd fogalma a kezdetekben kifejezetten az Eurdpai Unidban a
szocialis  partnerek  kozott  zajlo,  kilonbozé  formdban  megvaldsulo
kapcsolatrendszert jelentette. Az évek multaval a fogalom a gyakorlatban kiterjedt
egyrészr6l nem csak az OsszeurOpai szintre, hanem az FEurdpai Unidban
megtaldlhato kiillonbozd agazatokra (dgazatok alatt az élet kiilonbozd teriileteit
értjiik). ™

A 2000-es évektdl a szocialis parbeszéd alatt mar nem csupan az dsszeurdpai vagy
agazati szinten megvalosuld, az eurdpai szocidlis partnerek kozott zajlo
kapcsolatrendszert értjiik, hanem a fogalom kiterjed az egyes tagallamok szintjén
zajlo konzultaciokra, targyaldsokra, concertation-ra, autoném pérbeszédekre.[z]
Magyarorszagon a rendszervaltastol szamitva a fentebb leirtak szerinti szocialis
parbeszéd tulajdonképpen az érdekegyeztetésnek nevezett fogalomkorben volt
elhelyezhetd. Az érdekegyeztetés hazankban a haromoldalt parbeszédet jelentette a
kormany, a munkaltatéi érdekképviseleti szervezetek ¢és a munkavallaloi
érdekképviseleti szervezetek kozott. Az érdekegyeztetés legfébb szervének
elnevezése a kiilonb6zd politikat folytatd kormanyok valtozdsaval egyidejlileg
valtozott, de nem csupan az elnevezésnek volt jelentdsége, hanem a szervezethez
rendelt hatadskoroknek és jogkoroknek. 1992-ben az akkor hatdlyba 1ép6 Munka
Torvénykonyvébe is belekeriilt az érdekegyeztetés fogalma és legfobb szerve, ez
jelentette akkor a torvényi hatteret. A késébbi kormanyok sziikségesnek tartottak
kiilén, az Orszagos Erdekegyeztetd Tanicsra vonatkozd torvény elfogadasat, az
id6kozben sajat jogi szabéalyozast kovetel Agazati Parbeszéd Bizottsagokra
vonatkoz6 torvény hatdlyba Iéptetésével egyiitt. 2009-ben keriilt sor a két 6nalld
torvény elfogadasara, a rendszervaltds utdni magyar jogtorténetben ritkan
eléforduld koriilmények kozott (errdl a tanulmany késobbi részében részletesen
fogunk szdlni).

2. A TARSADALMI PARBESZED BIZOTTSAGOK SZEREPE ES
JELENTOSEGE MAGYARORSZAGON

Magyarorszagon a 2000-es években vita folyt az érdekegyeztetési rendszer
legitimacidjarol. Tobb éven keresztiil tartott a szakmai egyeztetés[3] az
Erdekegyeztetd Tanacsrol szolo torvény elfogadasa, illetve a tarsadalmi parbeszéd
bizottsagokra vonatkozd torvény megalkotasa kérdésében. A hosszas elOkésziilet
utan 2009-ben elfogadtak a két jogszabalyt, amelyeket az akkori kdztarsasagi elnok
nem irt ala, hanem alkotmdnybirdsdgi kontrollt terjesztett eld. Ezt kovetéen az
Alkotmanybirosag elétt ez az iigy az egyik leghosszabb ideig érdemi dontés nélkiil

maradé téma volt, amely ,hallgatdsnak” az okat csak vélelmezni tudjuk
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(mindenesetre azt tényként allapithatjuk meg, hogy az Alkotmanybirésag sem a
multban, sem jelenleg nem rendelkezik olyan taggal, aki nem hogy a kollektiv
munkajognak, de egyaltalan a munkajognak igazi ,specialistaja lenne”[4]). A
koztarsasagi elnok beadvanyai sikeresnek bizonyultak, hiszen mindkét elfogadott
torvényrdl negativ itéletet alkotott az illetékes birdi férum, alkotmanyellenesnek
mindsitve azokat (koztarsasagunk akkori elnokének beadvanyai
megfogalmazasaban nyilvan nagy segitséget nyljtott az, hogy tobb éven keresztiil 6
maga volt az Alkotmanybirdsag elnoke). Ezek utan a Parlament Gjraalkotta ezen
jogszabalyokat, figyelembe véve az Alkotmanybirdsag jogi érveit.

Az elfogadott és azoéta is hatdlyban levd torvény preambuluma értelmében:

»Az Orszaggyiilées annak érdekében, hogy elosegitse a munkavallalok és a
munkaltatok érdekképviseletei kozott a kozépszintii szocialis parbeszéd fejlodését, e
szervezetek érdekvédelmi és érdekképviseleti jogainak érvényesiilését, valamint
meghatarozza az agazati parbeszéd intézményrendszerének kereteit, s ezzel
hozzdjaruljon az dgazati politikak megalapozasahoz, a rendezett munkatigyi
kapcsolatok erdsitéséhez, a munkabéke megteremtéséhez és fenntartasdhoz, a
munkafeltételek javitdisahoz, az agazati kollektiv szerzodések elterjedéséhez, az
Europai Unio gyakorlatara is figyelemmel az alabbi torvényt alkotja.”.

A jogszabdly elfogaddsaval a jelen fejezetben elemzett eurdpai szocialis parbeszéd
magyarorszagi meghonositasara tett kisérletet hazank.

A torvény elsddlegesen meghatarozza a szocialis parbeszéd szempontjabol relevans
fogalmakat.

A szocialis parbeszéd alatt a szocidlis partnerek kozotti kétoldala kommunikaciot
érti, amely magaban foglalja a rendszeres informacidcserét, a konzultaciot, a
kollektiv targyalast, megéallapodéasok létrehozasat, kozos szakpolitikak kidolgozasat
¢s megvalositasat. Ezen definicion beliil tovabb értelmezi a megallapodas, targyalas
és konzultacié fogalmat. Megallapodas alatt az Agazati Parbeszéd Bizottsag (APB)
tagjai altal elfogadott 4llasfoglalas, ajanlds, vagy cselekvési program, amely
1étrejohet targyalds és konzultdcid eredményeként is. A targyalds e torvény
tekintetében az olyan egyeztetés és vita, amelynél a dontés meghozatalanak
jogszabalyban eldirt, vagy az APB tagjai 4ltal el6zetesen meghatarozott feltétele a
forum (az APB) egyetértése, azaz megallapodasa (ilyen megallapodas
sziikségeltetik az egyetértési, egyiittdontési, ajanlas ¢és javaslattételi jog
gyakorlasdhoz €s a kollektiv szerz6dés megkotésehez). A konzultacio a targyalassal
szemben a szocialis parbeszéd soran folytatott, targyaldsnak nem mindsiild
véleménycsere, az allaspontok érdemi megvitatdsa, konzulticid esetén
megallapodas hidnyaban is donthet az arra feljogositott szerv vagy személy.

A szocialis parbeszéd fent meghatarozott formait a szocidlis partnerek
gyakorolhatjdk, akik alatt ezen torvény a munkaltatéi és munkavallaloi
érdekképviseleteket, valamint az érdekképviseleti szovetséget érti. Ezen szocialis
partnerek hozhatjak 1étre az Agazati Parbeszéd Bizottsagokat, amelyek a
munkaltatéi és a munkavallaloi érdekképviseleti szervek részvételével 1étrejovo
bipartit forumok, amelyek a nemzetgazdasdg valamelyik kisebb egységében
(4gazat, alagazat, szakdgazat, stb.) miikodnek.

A torvény az APB feladataként hatirozza meg az agazat kiegyensulyozott
fejlodésének eldsegitését, az dgazati szinti autondm szocialis parbeszéd



megvaldsitasat, amelynek célja a megfelel6 munkafeltételek kialakitdsa, a
munkabéke megOrzése ¢€s a munkaerd-piaci folyamatok jogszerliségének
eldmozditasa.

Az APB a feladatainak teljesitése érdekében kiilonbozé jogkoroket gyakorol, igy az
APB egyes oldalai, illetve az adott oldalon tevékenykedé érdekképviseletek
egymast tajékoztatjak, konzultacidkat folytatnak és Osszefoglald nyilatkozatot
adnak ki. Ezen tilmenden az APB-ben az arra jogosultak kollektiv szerzédést és
mas megallapodast kothetnek, kérhetik egy kollektiv szerz6dés agazati szintii
Kiterjesztését, valamint tajékoztatast kérhetnek az agazatban hataskorrel rendelkez6
allamigazgatasi szervtol.

Az APB torvény szigort feltételekhez koti a tagga valasnak a lehetSségét, és egy
pontrendszert allit fel az adott oldalon érdekképviseleti szervként (munkaltatoi
érdekképviselet vagy dgazati szakszervezet) torténé mitkodéshez.

Agazati Parbeszéd Bizottsag létrehozasat akkor lehet kezdeményezni, ha az adott
agazatban ilyen szerv még nem mukodik és legalabb egy agazati munkaltatodi
érdekképviseleti szerv és legalabb egy agazati szakszervezet kezdeményezi annak
megalakitasat. Az APB létrehozasarol megallapodast kell kotni az érintetteknek,
amely tartalmazza a megalakitashoz sziikséges legfontosabb informaciokat. A
tényleges 1étrejovetelben a torvény felhatalmazast ad az Un. Agazati Részvételt
Megéllapitd6  Bizottsagnak és az illetékes miniszternek (a  kozzététel
vonatkozasaban).

Az APB megsziinik, ha tagjai megallapodnak megsziinésében, a miikodési
terliletére tartozo valamennyi dgazatot torlik a Gazdasagi Tevékenységek Egységes
Agazati Osztalyozasi Rendszerébdl (a tovabbiakban: TEAOR), az egyik oldalon
valamennyi APB-tag tagsiga megsziinik, vagy ha a munkaltatondl vagy
munkaltatoknal foglalkoztatottak szdma az 4gazatban munkaviszonyban allok
létszamanak nyolcvan szazaléka ala csokken. Az érdekképviselet APB-tagsaga
megsziinik, ha az érdekképviselet jogutdd nélkiil megsziinik, az érdekképviselet az
APB-bél kilép, az érdekképviselet az adott agazatban megsziinteti érdekképviseleti
tevékenységét, vagy valamely, az érdekképviseletnek mindsiiléshez, illetve az APB-
ben valo részvételhez eldirt feltételnek nem felel meg.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagba a tagok vagy kizarolag tanacskozasi joggal, vagy
dontési (szavazati) joggal rendelkeznek attol fiiggden, hogy a fentebb rogzitett
pontrendszer alapjan milyen mindsiiltségben részesiilnek, illetve elérték-e a
reprezentativitas feltételeit, ami tobbletjogokat biztosit szamukra.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsigokban — amint azt mar fentebb jeleztik —
megallapodasokat és kollektiv szerzodéseket kothetnek a szocidlis partnerek, a
torvényben rogzitett meghatarozott feltételek esetében. Ugyancsak specidlis
feltételek teljesiilése esetén lehetdség van az 4gazati kollektiv szerz0dés egész
agazatra torténd kiterjesztésére. !



3. A GAZDASAGI ES TARSADALMI PARBESZED UJ INTEZMENYE: A
NEMZETI GAZDASAGI ES TARSADALMI TANACS

A 2010-es kormanyvaltast kovetden alapvetéen megvaltozott az érdekegyeztetés
rendszerérdl vallott korabbi felfogds. Az Uj kormany értelmezésében az Orszagos
Erdekegyezteté Tanacs (OET) csupan egy sziik tarsadalmi réteget képviselt, a
Gazdasagi és Szocialis Tanics, valamint a Gazdasagi Erdekegyezteté Forum
parhuzamosan miikddott az OET-tel, rdadasul nem is volt legitimacios alapja a két
testliletnek. Ezért tartotta sziikségesnek a kormany, hogy az elébb felsorolt
forumokat egyetlen konzultativ testiiletbe olvassza be, amely folyamatnak a
jogszabalyi alapjat a Nemzeti gazdasagi és Tarsadalmi Tandcsrdl szolo 2011. évi
XCIII. torvény képezi. A torvény részletes indoklasa értelmében annak nemzetkozi
hatterét az unios tagorszagokkal szembeni, a szocialis parbeszéd fenntartasara
vonatkoz6 elvaras képezi, utalva a Romai Szerz6dés amszterdami modositasa utan,
annak részévé valo, a Maastrichti Szerzddéshez csatolt Szocialpolitikai
Megallapodas 1. cikkére (amely szerint a tagallamoknak torekedniiik kell a
tarsadalmi partnerek kozotti parbeszed eldsegitésére).
A torvény Preambuluma és indokoldsa szerint a torvény célja, hogy a tarsadalom
egészét érintd altalanos gazdasag- és tarsadalompolitikai kérdéseket megvitatd,
konzultativ  jogkorli tanacsadd testiilet jG6jj6n 1étre, amely javaslataival,
allasfoglalasaival, elemzéseivel, véleményével segiti a kormanyzati ciklusokon
ativel6 nemzeti stratégidk megvitatasat, a harmonikus és kiegyensulyozott
gazdasagi fejlédés, az ehhez illeszkedd szocidlis modellek kidolgozasat és
megvaldsitasat eldmozditd, a gazdasagot ¢és tarsadalmat érinté nemzetpolitikai
iranyok konzultalasat.
A torvény meghatarozza a személyi hatalyat, miszerint az kiterjed magara a
Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacsra (NGTT), valamint ezen testiilet kapcsan
feladatot ellatd kormanyzati szervekre €s személyekre.
A Tanécs egy tobboldalu szerv, annak oldalai a gazdasag képvisel6ibdl, az orszagos
munkavallaléi érdekképviseletekbdl, a civil szervezetek képviseldibdl, a tudoméany
képviseldibdl, €s a bevett egyhdzak képviseldibdl (legyenek azok hazai, vagy
hataron tuli magyar képviseldk) tevOdnek 0Ossze. Az NGTT tehat szakit az
érdekegyeztetés korabbi modelljével, ami vagy bipartit vagy tripartit alapon allt
0ssze, a résztvevd felek kore itt a hagyomanyos szocialis partnereken kiviil
kiegésziil a tarsadalom mas érdekeit képviseld tagokkal.
Az NGTT a konzultacios, illetve a véleményezési és javaslattevo feladatkorében az
alabbi feladatokat latja el:
- nyomon koveti és elemzi az orszag tarsadalmi-gazdasagi fejlodését,
- javaslatokat dolgoz ki az Orszaggyiilés ¢s a Kormany részére az atfogod
makrogazdasagi €s tarsadalmi problémak megoldasara,
- megvitatja a foglalkoztatispolitikai, munkaerd-piaci, a jovedelemelosztast és
a tarsadalom széles korét érintd kormanyzati stratégidkat, koncepcidkat,
illetve a gazdasaggal, a foglalkoztatassal, a jovedelmek alakulasdval, a
tarsadalompolitikaval 6sszefliggd alapvetd kérdéseket,
- véleményt nyilvanit a vallalkozasokat, a foglalkoztatést, illetve a tarsadalom
széles korét kozvetlentil érintd tervezett kormanyzati intézkedésekrol,



- részt vesz a jogszabdlyok ¢és egyéb kormanyzati dontések hatasainak
feltarasaban, amelyrdl tajékoztatja a Kormanyt,

- konzultaciot folytat az Eurépai Uniodval kapcsolatos stratégiai kérdésekrol,

- megtargyal minden olyan nemzetgazdasagi vagy tarsadalompolitikai kérdést,
amelyet a Tanacs tagjainak kétharmada javaslata alapjan a Tandcs
napirendjére tliz.

Magyarorszag torvényhozo €s végrehajtd hatalmanak vezetoi felkérhetik az NGTT-
t, hogy adjon allasfoglalast vagy alakitson ki véleményt az altaluk fontosnak tartott
kérdésekben, akik a kapott véleményt vagy javaslatot mérlegelni kotelesek.

A Tanacs szervezeti felépitése kapcsan a fentiekben mar utaltunk az NGTT
oldalaira, de a torvény taxative felsorolja az egyes oldalak szerepldit. A Tanacs
oldalai sordban a gazdasag képviseldi kozott taldljuk az orszdgos munkaltatoi
érdekképviseletek, illetve érdek-képviseleti szovetségek elndkeit, az orszagos
gazdasagi kamarak elnokeit, a Magyarorszagon miikodo kiilfoldi és vegyes kamarak
kozos képviseldit, a tarsadalmi szervezetek elndkeit, akiknek feladata a gazdasaggal
Osszefliggd érdekek képviselete. A masodik oldalt az orszagos munkavallal6i
érdekképviseletek, illetve érdek-képviseleti szovetségek elndkei alkotjadk. A
harmadik oldal a civil szervezetek képvisel6ibdl all. Az NGTT negyedik oldala a
tudomany képviseldit tomoriti, ide értve az MTA elndkét és az MTA, a Magyar
Rektori Konferencia és a Magyar Kozgazdasagi Tarsasag altal delegalt gazdasag- és
tarsadalom- kutatot, az MTA altal kijelolt, hatdron tili magyar tudomanyos élet
képviseldjét. Végezetiill a szintén mar fentebb emlitett Un. bevett egyhdzak
képviseldi alkotjadk az NGTT utolso6 oldalat.

A hagyomanyos szocidlis partnerek (szakszervezet, munkaltatoéi érdek-képviseleti
szerv) koziil nem mindenki vehet részt az NGTT munkdjaban, csak azok, amelyek a
torvény altal felallitott szigort feltételeknek megfelelnek. Jelenleg az aldbbi
szervezetek felelnek meg a kritériumoknak:

A) munkavallalo6i oldalon

- Autonom Szakszervezetek Szovetsége (ASZSZ)

- Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés (ESZT)

- Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja (LIGA Szakszervezetek)

- Magyar Szakszervezetek Orszagos Szovetsége (MSZOSZ)

- Munkastanacsok Orszagos Szovetsége (MOSZ)

- Szakszervezetek Egylittmiikodési Foruma (SZEF)

B) munkaltato6i oldalon

- Agrar Munkaadoi Szovetség (AMSZ)

- Altaldnos Fogyasztasi Szovetkezetek és Kereskedelmi Tarsasagok Orszagos
Szovetsége (AFEOSZ)

- Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége (IPOSZ)

- Kereskeddk és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti Szovetsége
(KISOSZ)

- Magyar Iparszovetség (OKISZ)

- Mezbgazdasagi Szovetkezok és Termelok Orszagos Szovetsége (MOSZ)

- Munkaadodk és Gyariparosok Orszagos Szovetsége (MGYOSZ)

- Stratégiai és Kozszolgaltatd Tarsasdgok Orszagos Szovetsége (STRATOSZ)

- Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége (VOSZ).



- Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

- Befektetési Tanacs

- Nemzeti Agrargazdasagi Kamara
A munkaltatéi és munkavallaloi érdekképviseletek csak abban az esetben vehetnek
részt az oldalak munkdajaban, ha részvételiik torvényi feltételei fennallnak,
amelynek igazolasara hat6sagi bizonyitvanyt allitanak ki résziikre.
A Tanacs legfobb szerve a plenaris iilés, ahol az oldalakon kiviil allando
meghivottként tanacskozasi joggal részt vesznek a miniszterek (illetve az altaluk
kijelolt allami vezetok). A plenaris iilésekre évente legalabb négy alkalommal kertil
sor, de annak Osszehivasat kezdeményezheti legalabb két oldal vagy a tagok
legalabb egyharmada. A Tanacs tagjai un. egységes oldalallaspontokat kotelesek
kialakitani. A Tanacs minden oldala egy szavazattal rendelkezik és a dontéseket
egyszerii szotobbséggel hozzak meg (kivéve a szervezeti és miikddési szabalyzat
elfogadasat és modositasat, amely kétharmados tobbséget igényel, illetve ha az
NGTT szervezeti ¢s mikodési szabdlyzata eltérd rendelkezést nem tartalmaz). A
Tanacs soros elnoke latja el a plenaris iilés Osszehivasaval, levezetésével,
képviseletével és a Tandcs mitkddtetésével, szervezésével kapcsolatos feladatokat.
A Tandcs soros elnokét az oldalak képviseldi adjak, a soros elndkségre az oldalak
rotacidja alapjan keriil sor. A plenaris iilés el6tt, illetve két plendris iilés kozott
alland6 vagy meghatarozott feladattal megbizott, eseti szakmai munkacsoportok
miikodhetnek kozre.
Az NGTT operativ szerve a titkdrsag, amely a Tanécstol elkiiloniilt koordinacios
feladatokat ellatd szervezeti egység, feladata eldsegiteni a Tandcs miikodésével
Osszefliggd adminisztrativ és informécios feladatok ellatasat és biztositani a Tanacs
miikodésének infrastrukturalis feltételeit.
Miben kiilonbozik egymastol a Nemzeti Gazdasagi €s Tarsadalmi Tanécs, illetve az
Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs? A fentiekben mar utaltunk arra, hogy az NGTT
szakitott a hagyomanyos tripartit struktaraval, hiszen tobb oldalbdl tevédik Ossze,
mig az OET egy klasszikus haromoldalii konzultativ szervezet volt. Nyilvanvalo,
hogy egy tobbszereplds testiilet esetében, ahol a tdrsadalom szinte minden részébol
talalhatok képviseldk, kisebb szerepet jatszanak a szocidlis partnerek, vagyis a
munkaltatdéi €s a munkavallaldi oldal képviseldi, raadasul az NGTT oldalai kozott
maga a kormany nem szerepel. Amint lattuk, a torvény hatalya ugyan Kiterjed a
Tanécs tekintetében feladatokat ellatd kormdnyzati szervekre €s személyekre is,
illetve a plenaris iiléseken allandé megbizottként részt vesznek tandcskozési joggal
a miniszterek vagy az altaluk kijelolt allami vezetdk, de ez a fajta részvétel nem
egyenértéki a haromoldali érdekegyeztetéssel. Céljaiban is jelentds eltérés
talalhatd a két szervezet kozott, az NGTT atfogobb feladatokat hatdrozott meg sajat
maga szamara, mint az OET. Az OET els6sorban a munka vilagaban fejtette ki
tevékenységét, a klasszikus konzulticios feladatokon kiviil felvallalta a munka
vilagaval Osszefiiggd kérdéskort, de még olyan tevékenységeket is, mint pl. a
konfliktusok megel6zése (1d. MKDSZ).



4. A SZOCIALIS PARBESZED EGYEB ORSZAGOS FORUMAI
MAGYARORSZAGON

4.1. A Versenyszféra és a Kormadny Allandé Konzultaciés Féruma (VKF)

A VKF-et 2012. februar 22-én alakitotta meg a Kormany, valamint harom
munkavallalér és harom munkaltator érdekképviseleti szerv. Ezen testiilet
megalakitdsardl sz6l6 megallapodas szerint a versenyszférat kozvetleniil
meghatarozo gazdasagi témaju kormanyzati dontések elékészitésében kozremitkodo
tripartit konzultativ, véleményez6 €s javaslattevd szervrdl van szd. A Forum — és
annak Un. Monitoring Bizottsadga — jelenleg is miikodo, iilésezo testiilet.

4.2. Orszdagos Kozszolgdlati Erdekegyeztetd Tandcs (OKET)

Az OKET megalakitasarol a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) rendelkezett eldszor, de tevékenységét szabalyozza a kozszolgalati
tisztviselok jogallasardl szold 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) €s a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos allomdnyédnak szolgalati viszonyarol 2015. évi
XLII. térvény. Amint az lathatd, az OKET gyakorlatilag lefedi a kozszféra dsszes
alkalmazottjanak érdekegyeztetési kérdéseit.

4.3. A Kozalkalmazottak Orszagos Munkartigyi Tandcsa (KOMT) és a Kozszolgalati
Erdekegyezteto Forum (KEF)

Az elézbekben felsorolt férumokon kiviil a mai napig milkddik a kizarolag
kozalkalmazottak teriiletén Iétrehozott KOMT ¢és a kozszolgalatban dolgozok
érdekegyeztetési kérdéseit szabalyozd KEF.

Amig a VKF a piaci szféra szocidlis kérdéseivel foglalkozo testiilet, addig a jelen
pontban targyalt tovabbi testiiletek a kozszféraban tevékenykeddk érdekegyeztetd
forumai. A kiilsnbség az OKET valamint a KOMT és a KEF kozott abban
mutathato ki, hogy az el6bbi a kdzszféra valamennyi jogviszonyat egyiittesen érintd
munkatiigyi, foglalkoztatasi, bér- és jovedelempolitikai kérdéseknek az orszagos
szinti érdekegyeztetd foruma, mig az utobbi kettd csak specidlisan a
kozalkalmazottak, illetve a kozszolgélati tisztviselok érdekegyeztetési lehetdségeit
targyalé testiilet.®

5. KOVETKEZTETESEK

Amint azt a jelen tanulmany bevezetdjében mar taglaltuk a szocidlis parbeszéd
fogalma, szerepe és helyzete jelentds valtozasokon ment keresztiil a 2000-es éveket
kovetden. Az Europai Unid szabdlyozasaval oOsszhangban fogadta el az
Orszaggyiilés az Agazati Parbeszéd Bizottsagokrol szol6 torvényt, amely az eurdpai
szocialis parbeszéd magyarorszagi elterjesztésére tett kisérletet. Az ezzel egy
idében megalkotott OET-r61 sz616 torvény viszont kérész életiinek bizonyult, mert a
korményvaltast kovetden az érdekegyeztetés kordbbi rendszere helyébe az NGTT



keretei kozott zajlo tarsadalmi parbeszéd Iépett. Ezzel megsziint a szocidlis
partnerek és a végrehajto hatalom kozott zajlo szocidlis parbeszéd, helyette a
kormény kozvetlen részvétele nélkiili és a szocialis partnereken kiviil a magyar
tarsadalom érdekeit képviseld, kiilonbozd szervezetek bevondsaval torténik a
,véleménycsere”.

Ezen tulmenden jelenleg Magyarorszagon tobb foruma is van az orszagos szintii
szocialis parbeszédnek (VKF, OKET, KOMT, KEF), amelyek vagy a
rendszervaltas 6ta mikodnek (miikodésiik szabalyinak megvaltoztatasaval), vagy
szintén a rendszervaltds ota mikodo szervezetek helyébe 1éptek, illetve a 2010-es
¢vet kovetden alakultak meg. Ezen kiillonb6zd forumok miikddésének esetleges
0sszehangolasara mindezidaig még kisérletek sem voltak, bar a szakirodalomban!"!
megjelentek elképzelések egy Uj, a gazdasagi és a kozszférat lefedd 1n.
Szuperforum megalakitasara.
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