,»,Mit Miskolc adhatott”
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Unnepélyes keretek kozott irtak alda majus 13-an, szerdan a Weinberg ’93 Epitd Kft. és a Miskolci Egyetem kozotti
egylittmiikodési megallapodast, amelynek eredményeképp uj perspektivak nyilhatnak a térségben tanuld és itt
boldogulni kivané fiatal mérnékok szamara.

A Weinberg ‘93 Epit§ Kft. és a Miskolci Egyetem kodzotti egylittm(ikddés nem Uj kelet(, viszont az dsszefogas
hivatalos keretekbe helyezésével a jov6ben magasabb szinten és kiszamithatdan valésulhat meg a kooperacid. A
Miskolci Egyetem tandcstermében aldirt szerz6dés legfontosabb pontja a Weinberg Oszténdij, amellyel a Weinberg
93 Kft. kivalé eredményt elért didkok tanulmanyait tdmogatja majd az egyetemi képzés masodik évétél. A cég altal
kinalt életpalyamodell részeként a kimagasld tehetségli tanuldk az 6sztondij mellett egyetemi éveikben gyakorlati és
elméleti segitséget kapnak, tanulmanyaik végén pedig allas varja ket a vallalatnal. A program a kévetkez8, 2015/16-
os évtél indulna.

Az egylttm(kodési szerz6dést a Miskolci Egyetem részérél prof. dr. Torma Andras rektor, a Weinberg ‘93 Kft.
részérél pedig Derczd Istvan Ugyvezetl igazgatd irta ald. Az Osztondij mellett a megallapodas a Zempléni
Tudaskozpont program bevezetését is tartalmazza, melynek keretében a Weinberg ‘93 Kft. palyavalasztasi
tanacsadassal, Gzemldtogatdsi lehet&ségekkel, gyakornoki allasban megvaldsuld nyari szakmai gyakorlatokkal segiti
az egyetem munkajat és a leendd mérnokok tanulmanyait. A fiatalok tdmogatdsaval, a tehetségek felkarolasaval
nemcsak jol képzett, helyi szakembergarda létrehozdsaban mikodik kozre a vallalat, hanem boldogulasi lehetGséget
is nyUjt a borsodi mdszaki értelmiség szdmara, 6sztondzve maraddsukat egy olyan térségben, amely foglalkoztatdsi

szempontbdl 10,7%-o0s munkanélkiliségi ratajaval az egyik legelmaradottabb régidonak szamit Magyarorszagon.

Derczé Istvan, a Weinberg '93 Kft. ligyvezetd igazgatdja a sajtétdjékoztatdn ugy fogalmazott: 1993-ban, a cég
alapitasakor nem is sejtette, hogy 22 év mulva mar az egyik legdinamikusabban fejl6d6 épitGipari szereplGi lesznek a
térségnek. ,,300-350 f6t foglalkozatunk, és a kornyezé orszagoktdl kezdve Mauritiusig és Norvégidig akadnak
megrendel6ink. Biszkék vagyunk rd, hogy a vélsag ellenére is tudtunk béviilni, jelenleg két pozicidra keresiink
embert” — mondta el az aldirdst megel6z6 beszédében az ipari-kereskedelmi jellegli csarnoképiletek és
sportlétesitmények épitésével, general-kivitelezésével és acélszerkezetek gyartasaval foglalkozé cég bemutatdsakor.
Kifejtette, hogy a vdllalat elkotelezett hive a tarsadalmi szerepvallalasnak és a helyi értékek életben tartasanak,
tdmogatjak tobbek kozott a Zempléni Lovas Egyesiletet, a Sarospataki Torna Clubot és a helyi egyhazakat is. A
Miskolci Egyetem Gépészmérnoki Kardval a Zempléni Tudaskdzpont program el6tt is folytattak kdzos innovacids
kutatdsi tevékenységet, rendszeres visszatérGi az egyetem nyilt napjainak, valamint szakmai gyakorlatokat és
szakdolgozati tandacsadast is biztositottak korabban.

Az egylttmiikodés létrehozasdban nagy szerepet vallalé Dr. Jarmai Karoly stratégiai és fejlesztési rektorhelyettes
beszédében kitért arra, hogy a Miskolci Egyetemen tanuldk szakmai fejl6déséhez elengedhetetlenek azok a
lehetGségek, amelyeket a térségben m(ikodé cégek kinalnak. ,Az egylUttmikodési szerzédés aldirdsaval egy
kolcsonos, egymas segitésére éplild jo kapcsolat valik hivatalossa” — mondta. Az eseményen részt vett és beszédet
mondott Térok Dezs6, a megyei kozgylilés elndke is, aki a helyi vallalkozdsok szerepére kitérve hangsulyozta: a
vilagszinvonalat képvisel6 cégek oriasi szerepet jatszanak abban, hogy vonzdova teszik a térséget azoknak a
fiataloknak, akiket a févdrosba és kiilfoldre is csabitanak a munkalehet&ségek. ,Fontos érzékeltetni az utanunk
kovetkez6 generacidkkal, hogy megbecsiiljik 6ket, és sziikség van rdjuk idehaza” — tette hozza.



