KIMENO MOTIVACIOS FELMERES (2023)

Gazdasagtudomanyi Kar beszamoloja a 2022/2023. tanév

masodik félévében végzo hallgatok valaszai alapjan

A felmérés célja megvizsgalni, hogy a végzett hallgatbk megosszak tapasztalataikat az
intézményrdl, a képzésrdl, milyen elvardsaik vannak az esetleges tovabb tanuldssal
kapcsolatban, illetve milyen munkaval kapcsolatos attitiidokkel rendelkeznek. Jelen beszdmold
a Miskolci Egyetem Gazdasdgtudomanyi Karara felvételt nyert és be is iratkozott hallgatok

véleményét Osszegzi.

A kérddivet 16 ember toltotte ki vegyesen alap- €s mesterképzésrdl, valamint szakiranyu

tovabbképzésrol.
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Tehat 62,5% vagyis 10 ember mesterképzésen, 4 f6 (25%) alapképzése, 1-1 6 (6,3%) pedig
felsOoktatasi szakképzésen ¢és szakiranyl tovabbképzésen végzett.

A hallgatok nagyrésze (10 f0) levelezd tagozatd, 1 ember tavoktatasban vett részt, 5 f6 pedig
nappali tagozatt képzésben vett részt.
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Allamilag 6sztondijas formaban tanultak a kit6ltok 93,8%-a, ami azt jelent, hogy 15 £5, igy 1

f6 maradt, aki dnkoltséges formaban tanult.
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A kit6ltok jelenleg nem tanulnak mas szakon, viszont nagyrésziik mar rendelkezik alapszakos
diploméaval (84,6%).

Altalanossagban elmondhaté, hogy a hallgatok csak kozepes mértékben elégedettek az
intézménnyel, illetve a képzéssel. Sokan az internet-hozzaférés hidnyossagat hoztak fel
elégedetlenségiik indokaként. Viszonylag alacsony értékelést kapott a tanszéki adminisztraciok
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A legmagasabb értékelést a hallgatoi szolgaltatasok érték el, ezzel elégedettek a kitoltok.

Valo6sziniileg a kozepes szintli elégedettségnek tudhatd be az is, hogy 26,7%, illetve 6,7%
valdszinilileg vagy biztosan nem ezt az intézményt valasztana. Szak szempontjabol 20% ¢s 6,7%
a nem valaszok aranya.

A felmérést kitoltok koziil 12 6 teljes munkaidében dolgozik alkalmazottként olyan
munkakorben, mely szorosan kapcsolodik a végzett vagy még tanulés alatt 4116 szakhoz.

A munkaval kapcsolatban az allas biztonsagot jelolték meg a kitoltok a legfontosabb
jellemzoének. Emellett nagyon fontos, hogy érdekes legyen a munka, a rugalmas munkaidd
lehetdsége meglegyen, €s 0sszhangba lehessen hozni a maganéletet s a munkat.

Osszegezve az adatokat az alacsony szamu kitdltés miatt nehéz altalinos érvényi
kovetkeztetéseket levonni, igy az Osszegzd leirds is kizardlag a felmérést kitoltd 16 ember
véleményét tiikrzi. Tobb az allami 6sztondijas és levelezOs hallgaté a kitoltdk kozott, akik nem
feltétleniil elégedettek az egyetem altal nytjtott képzésekkel és kiegészitd szolgaltatasokkal. Az
elégedettségi blokk eredményeire hivatkozva sok minden fejlesztendo teriiletet hatarozott meg
a 16 kitolté. A termek felszereltségétdl kezdve, az internet-hozzaférhetdségen at, az oktatoi



hozzaallasok és az adminisztraciok segitOkészsége mind lehetne sokkal jobb mindségt, jelen
eredmények alapjan ugyanis mindezek csak kozepes szintet érnek el.



